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CONDITIONS GENERALES D’UTILISATION 

 

ARTICLE 1 : DONNÉES À CARACTÈRE PERSONNEL COLLECTÉES ET TRAITÉES  

A. DONNÉES COLLECTÉES ET TRAITÉES ET MODE DE COLLECTE 

Les données à caractère personnel collectées sur le site https://jobs.layan.eu/fr/chpe-centre-
hospitalier-du-pays-deygurande sont les suivantes : 

• Genre  
• Nom  
• Prénom 
• Adresse e-mail 
• Localisation 
• Numéro de téléphone 
• Lien du profil LinkedIn 
• CV 
• Lettre de motivation 
• Message 

Ces données sont collectées lorsque l’utilisateur effectue l’une des opérations suivantes sur le 
site : 

• Formulaire de candidature 
• Dépôt de documents via le formulaire de candidature 
• Echanges par mail 

Le responsable du traitement conservera dans les systèmes informatiques du site et dans des 
conditions raisonnables de sécurité l’ensemble des données collectées pour une durée de : 12 
mois maximum. 

 

B. TRANSMISSION DES DONNÉES A DES TIERS 

Aucune donnée n’est transférée hors de la France, ni transmise à un tiers. 

 

C. TRAITEMENT DES DONNEES 

La collecte et le traitement des données répondent à la finalité suivante : répondre à un besoin 
de recrutement. 

Les données personnelles collectées ont vocation à être utilisées pour le recrutement. En 
postulant via le formulaire de candidature, vous acceptez que les données collectées soient 
réutilisées pour d’autres recrutements au sein du CHPE pendant 12 mois. Elles sont conservées 
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par nos soins durant cette période. Néanmoins, il est conseillé de postuler à tout offre susceptible 
de correspondre à vos compétences.  
 

 

ARTICLE 2 : RESPONSABLE DU TRAITEMENT DES DONNÉES ET DÉLÉGUÉ À LA 
PROTECTION DES DONNÉES 

A. LE RESPONSABLE DU TRAITEMENT DES DONNÉES 

Le responsable du traitement des données à caractère personnel est le Centre Hospitalier du 
Pays d’Eygurande. 

Il peut être contacté de la manière suivante : Monsieur Christophe ROUANET  

Email : sdirection@chpe.fr – Tel : 05-55-94-32-07 

Le responsable du traitement des données est chargé de déterminer les finalités et les moyens 
mis au service du traitement des données à caractère personnel. 

 

B. OBLIGATIONS DU RESPONSABLE DU TRAITEMENT DES DONNÉES 

Le CHPE ne prendra pas en compte pour ses recrutements, l’origine raciale ou ethnique, les 
opinions politiques, religieuses ou philosophiques, l’appartenance syndicale, ainsi que les 
données génétiques ou concernant la vie ou l’orientation sexuelle d’une personne physique et 
tout autre critère discriminatoire visé à l’article L1132-1 du Code du travail. 

Le responsable du traitement s’engage à protéger les données à caractère personnel collectées, 
à ne pas les transmettre à des tiers sans que l’utilisateur n’ai donné son accord et à respecter les 
finalités pour lesquelles ces données ont été collectées. 

 

C. LE DÉLÉGUÉ À LA PROTECTION DES DONNÉES 

L’utilisateur est informé qu’un Délégué à la Protection des Données a été désigné auprès de la 
CNIL. 

Le rôle du Délégué à la Protection des Données est de s’assurer la bonne mise en œuvre des 
dispositions nationales et supranationales relatives à la collecte et au traitement des données à 
caractère personnel. Il est également appelé DPO (pour Data Protection Officer). 

Le délégué à la protection des données peut être contacté à l’adresse mail suivante ou en 
envoyant une lettre manuscrite à l’adresse suivante : 

dpo@chpe.fr – Centre Hospitalier du Pays d’Eygurande – LA CELLETTE – 19340 MONESTIER-
MERLINES 



LAYAN - CHPE 

3 / 3 
 

 

ARTICLE 3 : DROITS DE L’UTILISATEUR 

Conformément à la réglementation concernant le traitement des données à caractère personnel, 
l’utilisateur possède le droit d’accès, de rectification, d’effacement et de limitation du traitement 
de ses données à caractère personnel. 

L’utilisateur peut prendre connaissance, mettre à jour, modifier ou demander la suppression des 
données le concernant, en s’adressant au service recrutement ou le DPO du CHPE. 

Si vous estimez que vos droits ne sont pas respectés, vous êtes en droit de saisir tout juge 
compétent ou la CNIL (Commission Nationale de l’Informatique et des Libertés) : 
https://www.cnil.fr ou par courrier à l’adresse : 

Commission nationale de l’informatique et des libertés 

Service des plaintes 

3 Place de Fontenoy 

TSA80715 

75334 PARIS CEDEX 07 


